
Il presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma 
                       
                                                                                         II Presidente 
                                                                              
                                                                                  __F.to  TADDUNI FRANCESCO___                                                                              
                  L’Assessore Anziano                                                                                                                          Il Segretario Comunale 
    
            __F.to  MONTE GIUSEPPE____                                                                                                 __F.to CUNDARI DOTT.SSA ANTONIA__    
__________________________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________________________                                                                                                               
 E’ copia conforme per uso amministrativo                                       
                                                                                                      Il presente atto è stato pubblicato all’Albo Comunale 
 
  Lì   16.01.2013                                                                                dal  17.01.2013 al 01.02.2013  con il n. ________ 
                                  
                                              
                                                                                                                                                  IL MESSO    
                                                                                                                                                                                     __________________  
          
  ____________________________________________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                  
                                                                                  IL SOTTOSCRITTO SEGRETARIO COMUNALE  

 
� Visti gli atti d'ufficio 

 
ATTESTA 

 
      che la presente deliberazione, ai sensi dell'art. 11, comma 1,  della L.R. n. 44/1991, come modificato dall'art. 127,                
      comma 21, della L.R.n°17/2004, 
 
  |    |  è stata affissa all’Albo Pretorio Comunale il giorno   ___17.01.2013___ per rimanervi  15 giorni consecutivi.  
  I__|   sarà                                           
 
 
                                                                                                                                                    Il Segretario Comunale  
  Lì  ______________________                                                                                      ___Cundari dott.ssa Antonia___ 
______________________________________________________________________________________________________________ 
                                                                        CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’         
 
      
  Si certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno ___28.11.2012____ 

 
     essendo decorsi dieci giorni consecutivi dall'inizio della pubblicazione (art. 12, comma 1, L.R. 44/91). 
 
     
     essendo stata dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12, comma 2, L.R. 44/91). 
 
                                                                                                                                                                       Il Segretario Comunale  
Lì ____28.11.2012___                                                                                                  __f.to Cundari dott.ssa Antonia__ 
     
_____________________________________________________________________________________________________________________                                                                                                                                               
 
E’ copia conforme all’originale, lì   ___________________ 
                                                                                                                            
 

                    Il Responsabile dell’Area Amministrativa 
                                                                                                                                                               _Dott.ssa Cutrufello Concetta_ 
_____________________________________________________________________________________________________________________ 
Copia della  presente deliberazione è stata trasmessa per l’esecuzione               
    
 all’ufficio  ____________________________                                     
 
 all'ufficio ____________________________ 
 
 
 Lì  ______________________                                                              
                                                                                                                      
                                                                                                                         Il Responsabile dell’Ufficio di Segreteria                                             
                                                                                                                                ________________________________________________ 
 
 
 
 

 Ai sensi dell’art. 55, comma 5° della legge                                    C O M U N E    D I     G A G G I 
 n° 142/90, recepito dalla L.R. n° 48/91, per                                                        PROVINCIA DI MESSINA 
 l’impegno relativo alla presente delibera, si 
 attesta la copertura finanziaria al cap. ___                          N. __114__Reg.                                          Del __28.11.2012__             
_________________________________   
                                                                     C O P I A   D I   D E L I B E R A Z I O N E    
         Il Responsabile del Servizio   

                      Finanziario                                         D E L L A   G I U N T A   M U N I C I P A L E   
  _________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________________________ 
 
OGGETTO: “Individuazione Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione, di cui al D.Lgs n° 81/2008. 
Rinnovo incarico all’Ing. Vincenzo Raneri. Assegnazione risorse al Responsabile dell’Area Tecnica”. 
 ___________________________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 
 L’anno duemiladodici il giorno ventotto del mese di Novembre alle ore 21,20 e seguenti, nella Casa 
Comunale e nella consueta sala delle adunanze, si è riunita la Giunta Municipale.  
  
 Alla trattazione dell’argomento risultano presenti: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Presiede il  SINDACO  -  TADDUNI  FRANCESCO 
 

Partecipa il Segretario Comunale - CUNDARI Dott.ssa ANTONIA 
 
 Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta ed invita i convenuti a 
deliberare sull’argomento in oggetto specificato. 
 

 
L A  G I U N T A  M U N I C I P A L E 

 
 
 Visto che, ai sensi dell’art. 53 della legge 8 giugno 1990, n° 142, recepito dalla L.R. n° 48/91, sulla proposta 
di deliberazione in oggetto hanno espresso: 
 
- Il responsabile del servizio interessato, per la regolarità tecnica, parere  ---- F A V O R E V O L E ---- 
 
- Il responsabile di ragioneria, per la regolarità contabile, parere  ----- F A V O R E V O L E ---- 

 
N. Ord COMPONENTE QUALIFICA Presente Assente 

01 TADDUNI FRANCESCO SINDACO X  

02 CUNDARI GIUSEPPE ASSESSORE X  

03 MONTE GIUSEPPE ASSESSORE X  

04 RANERI MASSIMO ASSESSORE X                

05 FERRARA MARIA LUCIA ASSESSORE  X 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
Vista l’allegata proposta di deliberazione avente per oggetto: “Individuazione Responsabile Servizio 
Prevenzione e Protezione, di cui al D.Lgs n° 81/2008. Rinnovo incarico all’Ing. Vincenzo Raneri. Assegnazione 
risorse al Responsabile dell’Area Tecnica”; 
                                                                                                                                                                                                                                                                            
Ritenuto che la proposta di che trattasi sia meritevole di approvazione;  
 
Visto l’O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana; 
 
Ad unanimità di voti, espressi ed accertati nelle forme di legge 
 
 

D E L I B E R A 
 
 
Approvare, siccome approva, la proposta di deliberazione avente per oggetto: “Individuazione 
Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione, di cui al D.Lgs n° 81/2008. Rinnovo incarico all’Ing. 
Vincenzo Raneri. Assegnazione risorse al Responsabile dell’Area Tecnica” che, allegata  alla presente, ne 
costituisce parte integrante e sostanziale. 
 
 
 
Inoltre, ad unanimità 
 
 
 

D E L I B E R A 
 
 
Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art.12, comma 2, della L.R.               
n° 44/1991, stante la necessità di dare corso alle incombenze di cui al D.Lgs n° 81/2008. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

 

    PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE 
 

PROPONENTE – IL SINDACO 
UFFICIO ISTRUTTORE – AREA TECNICA 

 

 
OGGETTO: 

Individuazione Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione, di cui al D.lgs. n. 
81/2008. Rinnovo incarico all’Ing. Vincenzo Raneri. Assegnazione risorse al 
Responsabile dell’Area Tecnica. 

 

IL SINDACO 
 

Premesso che con il D.lgs. n. 81 del 9/04/2008 vengono dettate le regole che obbligano le 
Amministrazioni pubbliche a rendere sicuri i luoghi di lavoro, sia sotto l’aspetto dei servizi che 
sotto l’aspetto igienico sanitario; 
 
Considerato che si rende necessario provvedere in merito, previa individuazione di personale 
qualificato e abilitato all’assolvimento dell’incarico di R.S.P.P.; 
  
Atteso che nell’organico di questo Comune non sono presenti professionalità idonee 
all’assolvimento delle incombenze di cui al D.Lgs. 81/2008; 
 
Preso atto che con deliberazione di G.M. n. 157 del 31/12/2009, esecutiva ai sensi di legge, veniva 
conferito incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di cui al D.lgs. 
n.81/2008, al Dott. Ing. Vincenzo Raneri, iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di 
Catania al n. A5466, con studio tecnico in Motta Camastra; 
 
Preso atto, altresì, che con deliberazione di G.M. n. 141 del 30/12/2011, esecutiva ai sensi di 
legge, veniva rinnovato l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di cui al 
D.lgs. n.81/2008 – anno 2012, al predetto professionista; 
 
Vista la nota con la quale il Dott. Ing. Vincenzo Raneri comunica la propria disponibilità al rinnovo 
dell’incarico, per l’anno 2013; 
 
Atteso  che alla spesa conseguenziale al presente atto, pari ad € 2.265,12, si farà fronte con le 
somme disponibili all’intervento 1.01.02.03.0002 in voce “Spese per servizi generali” del bilancio 
pluriennale 2012/2014, esercizio 2013; 



 
 

Visto il D.lgs. n. 81/2008; 
 
Visto l’O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana 
 

P R O P O N E 
 

1) RINNOVARE al Dott. Ing. Vincenzo Raneri, iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia 
di Catania al n. A5466, con studio tecnico in Motta Camastra, l’incarico di Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione con le incombenze di cui al D.l.gs n. 81/2008, per 
l’anno 2013; 

 
2) DARE ATTO che il presente incarico avrà la durata di anni 1; 

 
3) DARE ATTO che la spesa conseguenziale al presente atto, pari ad € 2.265,12, comprensiva 

di IVA e Inarcassa, è allocata all’intervento 1.01.02.03.0002 in voce “Spese per servizi 
generali” del bilancio pluriennale 2012/2014, esercizio 2013; 

 
4) ASSEGNARE le predette risorse economiche al Responsabile dell’Area Tecnica per il 

materiale impegno della spesa; 
 

5) INCARICARE il Responsabile dell’Area Tecnica di tutti gli adempimenti gestionali 
conseguenziali al presente atto;   

 
6) DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo stante l’urgenza di dare corso alle 

incombenze di cui al D.lgs. n. 81/2008. 
 
Gaggi, lì 28/11/2012 
 
 

                

 

 
 
 



 
 

P  A  R  E  R  I  
 

PEG Cap. ___________        Competenza         Residui 
 
INTERVENTO     --------------------------------------------------------- 

 
 

Somme stanziate……………... €.   
            

Variazioni in aumento……... €.               

Variazioni in diminuzione… €.               

Somme già impegnate……… €.               

Somma disponibile…………... €.               
Data _________________ 
 
Il Responsabile del servizio finanziario 

 

Il sottoscritto responsabile del servizio finanziario, a norma 
dell’art. 13, della legge regionale 3 dicembre 1991, n° 44, che 
testualmente recita: 
“Gli impegni di spesa non possono essere assunti senza 
attestazione della relativa copertura finanziaria da parte del 
responsabile del servizio finanziario. Senza tale attestazione 
l’atto è nullo di diritto” 

ATTESTA 
Come dal prospetto che segue la copertura della  
complessiva spesa di €. ____________________ 

Ai sensi dell’art. 53 della legge 8 giugno 1990, n° 142, come recepito con l’art. 1, comma 1, lettera i) della legge regionale 11 dicembre 
1991, n° 48 e modificato dall’art. 12 della L.R. 23/12/2000, n° 30 che così recita: 

1) Su ogni proposta di deliberazione sottoposta alla giunta ed al consiglio deve essere richiesto il parere, in ordine alla sola 
regolarità tecnica e contabile, del responsabile del servizio interessato e qualora comporti impegno di spesa o diminuzione di 
entrata, del responsabile di ragioneria in ordine alla regolarità contabile. 

2) Nel caso in cui l’ente non abbia funzionari responsabili dei servizi, il parere è espresso dal segretario dell’ente, in relazione alle 
sue competenze. 

3) I soggetti di cui al comma 1 rispondono in via amministrativa e contabile dei pareri espressi. 
4) I segretari comunali e provinciali sono responsabili degli atti e delle procedure attuative delle deliberazioni di cui al comma 1, 

unitamente al funzionario responsabile preposto. 
Sulla proposta di deliberazione i sottoscritti esprimono il parere di cui al seguente prospetto: 

 
 
 
 

IL RESPONSABILE 
DEL SERVIZIO INTERESSATO 

Per quanto concerne la regolarità tecnica esprime parere: 
 

“FAVOREVOLE” 

Gaggi, lì 28/11/2012    

                                                                          
 
 
 

 
IL RESPONSABILE 
DI RAGIONERIA 

Per quanto concerne la regolarità contabile esprime parere: 
 

“FAVOREVOLE” 

Gaggi, lì 28/11/2012         

                                            

 





DISCI PLI  NARE D' I  NCARICO
DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI  PREVENZIONE E PROTEZIONE

AI  SENSI  DEL D.LGS N 81 /2008  E  SUCCESSIVE MODIF ICHE ED INTEGRAZIONI

Articolo 1

L'anno addì del  mese di
l'Amministrazione Comunale di GAGGI (ME), nella persona del Datore di Lavoro di cui all'ex per la
Sicurezza sul lavoro pro{empore, con il presente atto affida per il periodo di un anno l'incarico all'ing.
Vincenzo RANERI, nato a Francavilla di Sicilia il 25 gennaio 1961, iscritto all'Ordine degli Ingegneri
della Provincia di Catania con il numero A5466, con studio in Motta Calastra (ME), Località Villa
savoja s.n., Partita IVA n.014582 3083 4, di curare tutti gli adempimenti di legge previsti per
l'espletamento dei compiti diResponsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, di cui all'art.31
del D.Lgs. n.81 del 09 aprile 2008, sulla base delle informazioni che gli saranno messe a disposizione
dalla Amministrazione Comunale.

L'affidamento di tale incarico, cósì come previsto dall'articolo 31 comma 2 del D.Lgs.n.8l del 09
aprile 2008, è suffragato dalla positiva valutazione dei compiti svolti in passato in materia di
prevenzione e protezione e della relaliva durata in cui tali compiti sono stati svolti. come si evince
dalla lettura del curriculum professionale dell'ing. Vincenzo RANERI, una copia del quale fa parte
integrante del presente Disciplinare d'lncarico, nonché dalla presa d'atto che ricorrono i requisiti
obbligatori di cui all'articolo 32 comma 5 dello stesso D.Lgs. n.81/2008, in particolare:
- titofo di studio (laurea in ingegneria civile - classe 8 di cui al D.M. Università e Ricerca del 418t2000)
- attestato di abilitazione RSPP nei macrosettori 3, 4, 5 e 8, comprensivo del prescritto modulo C di
formazione, previsto dall'articolo 32 comma 2 secondo Deriooo:
- attestati di aggiornamento obbligatorio quinquennale di almeno 40 ore.
iquali tutti si allegano in fotocopia al presente disciplinare d'incarico.

Articolo 2

L'ing. Vincenzo MNERI, che accetta in solido l'incarico affidatogli ed elegge domicilio presso il
proprio studio professionàle di Motta Camastra, per la sua competenza ed esperienza, dichiara di
essere in grado di svolgere tutto quanto è necessario per I'espletamento dei compiti di Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione, attraverso la istituzione di un rapporto di collaborazione
professionale, senza subordinazione od orario, nell'ambito delle prerogative richieste dalla
legislazione vigente in materia di sicurezza sul lavoro.

Articolo 3

L'ing. Vincenzo RANERI, per I'espletamento dei compiti di Responsabile del Servizio di Prevenzione
e Protezione, in conformità a quanto previsto dall'articolo 33, del D.Lgs. n.81 del 9 aprile 2008, per
un periodo di tempo non superiore ad un anno dalla data di approvazione del presente Disciplinare
d'lncarico, sulla base delle informazioni e/o variazioni tempestivamente trasmessegli dal Datore di
Lavoro, si impegna a fornire:
1. I'individuazione dei fattori di rischio, la valutazione dei rischi e l'individuazione delle misure oer la

sicurezza e la salute negli ambienti di lavoro (art. 33 comma 1. lettera a)
2. la elaborazione e/o revisione del Documento di valutazione dei rischi e delle misure di preventive e

protettive e dei sistemi di controllo di tali misure, di cui all'art.28 del D.Lgs. n.81 del 09 aprile 2008
(art.33 comma 1 lettera b)

3. I'elaborazione delle Procedure di Gestione della Sicurezza (art.33 comma 1 lettera c)
4. l'elaborazione di un Programma di Informazione e Formazione (art.33 comma 1 lettera d)
5. la partecipazione alla Riunione Periodica di cui all'art.35 del D.Lgs. n.81 del 09 aprile 2008 (art.33

comma 1 lettera e) ,
I 'e laborazione di  Opuscol i  informat iv i  da distr ibuire al le uni tà di  Personale (art .33 comma.l  let t .  f )
I 'effettuazione della docenza per I 'attuazione di tale Programma di Formazione
la rapportazione sistematica delle att ività elencate.
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Articolo 4

Tutti gli elaborati forniti rimarranno di proprietà piena ed assoluta della Amministrazione Comunale, la
quale potrà disporne, per eventuali proprie modifiche, solo dopo la cessazione dell'incarico annuale.

Nell'espletamento dell'incarico, per ogni adempimento avente un termine di scadenza, sarà rispettato
un termine di consegna anteriore di almeno sette giorni, sempreché la notifica dell'approvazione del
presente Disciplinare d'lncarico awenga entro un termine anteriore ad un mese dalla scadenza.

Articolo 5

L'onorario sarà desunto secoedo le modalità stabilite dalla Legge n.143 del O2lO3l49 e successive
modifiche.
Le competenze tecniche sono fissate in euro 1.800,00 (diconsi euro milleottocento virgola zero), le
quali non comprendono INARCASSA (oggi 4 %) ed IVA (oggi 21 %), secondo la bozza di parcella
che si allega al presente Disciplinare d'lncarico.

Le competenze tecniche sopracitate sono omnicomprensive e vengono considerate remunerative a
tutti gli effetti e non sono suscettibili di modifiche per alcuna ragione e, pertanto, I'ing. Vincenzo
RANERI dichiara di accettarle e si impegna di nulla pretendere oltre tale somma.

Le modalità di pagamento delle competenze tecniche sono le seguenti:
- il 50 % dell'onorario, dopo cinque mesi dalla data dell'incarrco
- il 50 % dell'onorario. dopo undici mesi dalla data dell'incarico

Si allega al presente Disciplinare d'lncarico copia della boza di parcella.

Per ogni giorno di ritardo della consegna degli elaborati da parte dell'ing. Vincenzo RANERI, previsti
per gli adempimenti di cui all'articolo 3 del presente disciplinare, è stabilita una penale pari all'1 per
mille (uno per mille) sull'importo complessivo delle competenze di cui all'articolo 5 del presente
disciolinare.
Se il rìtardo della consegna degli elaborati supera idue mesi, l'incarico si intende revocato.

Articolo 6

L'incarico procede in conformità alle vigenti disposizioni legislative regolanti la materia.
ll recesso dell'incarico da parte dell'ing. Vincenzo MNERI comporta la perdita del diritto a qualsiasi
compenso per onorario e rimborso spese, per le prestazioni successive alla data del recesso, salvo
l'eventuale rivalsa da parte dell'Amministrazione Comunale per idanni da essa patiti a causa del
recesso.
L'ing. Vincenzo RANERI dichiara di non avere rapporli di impiego con pubbliche amministrazioni dello
Stato, della Regione Siciliana, delle Province, dei Comuni e degli Enti Pubblici.
Ogni informazione di cui l'ing. Vincenzo RANERI possa venire a conoscenza, durante I'espletamento
dell'incarico, è coperta dal segreto professionale.
L'ing. Vincenzo RANERI, nonostante il pagamento dei compensi, manterrà sempre ipropri diritti
d'autore sugli elaborati prodotti, secondo la normativa vigente.
ll presente Disciplinare d'lncarico diverrà impegnativo per le parti dal momento in cui diverrà
esecutivo il relativo atto di approvazione.
La risoluzione di ogni controversia che possa sorgere verrà deferita ad un collegio arbitrale, costituito
da tre membri, di cui uno scelto dall'Amministrazione Comunale, uno dal professionista ed il tezo da
designarsi d'intesa fra le parti od, in mancanza, dal Presidepte del Tribunale. competente per
territorio.

Ing.  Vi
ENUCI RAI\{ERI
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CURRICULUM PROFESSIONALE

Vincenzo RANERI, nato a Francavi l la di Sici l ia (ME) i l  25l0f /61, coniugato, con una f igl ia (1991)e un
figl io (1997).

Nel 1985 ha conseguito la Laurea in ingegneria civile idraulica presso I'Università di Catanra, con una
tesi sui criteri dei sistemi di depurazione delle acque di scarico, svolgendo studi sulla ottimizzazione
dei sistemi di disinquinamento nella gestione delle risorse idriche presso il Centro Studi di Economia
Applicata all'lngegneria in Catania.
Nel 1986 ha conseguito il Diploma di abilitazione all'esercizio della professione di Ingegnere.
Nel 1987 è stato progettista di sistemi di disinquinamento presso lo Studio Tecnico dell'ing. Cesare
Fulci in Messina.
Dal 1988 al 1991 è stato coodinatore dei lavori edili e tecnòlogici presso la FINTEL Srl in Palermo.
Dal febbraio 1991 a ottobre 1995 è stato Direftore Tecnico per la Sicurezza, I'Igiene e I'Antinquinamento (e dal
dicembre 1994 nominato Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) presso la ITEL S.p.A. in San
Gregorio di Catania (una impresa di installazione di reti telefoniche con oltre 1.200 dipendènti) e dal novembre
1993 a ottobre 1995 è stato anche Direttore della Qualità, ottenendo la certificazione di conformità. alla norma
rso 9001.

Dall'ottobre 1995, svolge attività di consulenza, nella gestione della Qualità (lSO 9000), della
Responsabilità Sociale (SA 8000), della Sicurezza (come D.Lgs. 626194) e dell'Ambiente (lSO
14000), in diverse aziende ed Enti Pubblici.
In particolare ha svolto icompiti di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di cui al
D.Lgs. 626/1994 oggi sostituito dal D.Lgs.n.81/2008 presso

ln particolare ha svolto icompiti di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di cui al
D.Lgs.626/1994 oggi sosti tuito dal D.Lgs.n.81/2008 presso iseguenti  ENTI PUBBLICI:

Ent i  pubbl ic i Data contrattuale di inizio del servizio Durata
Comune d Francavi l la  d i  S ic i l ia  (ME) Del ibera G.M. n.  298 del  19-09-1996 annua le
Comune d Malvaqna (ME) De l ibe ra  G.M.  n .  68  de l  15 -10-1996 annuale
Comune d Moio Alcantara (ME) Delibera G. M n 257 del 21 -1 0-1 996 annua le
Comune d Motta Camastra (ME) Deter .  S indaco n.  66 del  1  1-1 1-1996 annuale
Conlune d Fondachel l i  Fant ina (ME) De l ibe ra  G.M.  n .  270  de l  10 -12-1996 annuate
Comune d Roccella Valdemone (ME) Del ibera G.  M.  n.  240 del  1  0-12-1 996 annua le
Comune d Taormina (ME) Deter .  S indaco n.  186 del  16-12-1996 annua le
Comune d Floresta (ME) Deter. Sindaco n. 46 del 17-12-1996 annua le
Comune d Giard in i  Naxos (ME) De bera G.M. n.277 del 31 -07-1997 annua le
Comune d Fondachel l i  Fant ina (ME) De beraGM n 225del  18-12-1997 annua le
Comune d Casalvecchio Siculo (ME) De bera G.M. n.  68 del  09-04-1998 annuale
Comune d Fondachel l i  Fant ina (ME) Deibera G.M. n.  30 del  09-04-1999 annua le
Comune d Taormina (ME) Deter. Sindaco n. 13 del27-A4-1999 annua le
Comune d Partinico (PA) Deter. Sindaco n. 47 del 20-05-1999 annua le
Comune d Taormina (ME) Deter. Sindaco n. 25 del 23-06-2000 annua le
Comune d Giard in i -Naxos (ME) Deter .  3 'Set t .  n .  186 del  14-08-2000 annua le
Comune d Part inico (PA) Deter .  Set t .Urb n.  79 del22-09-2000 annua le
OperaPia Col leq io d i  Mar ia d i  Francavi l la  Sic . (ME) Del ibera n.7 del  08-03-2001 annua le
Comune d Fondachel l i  Fant ina (ME) De bera G.M. n 138 del  13-09-2001 annua le
Comune d Part inico (PA) Deter. Sett Ass n. 265 del 27-09-2001 annuale
Comune d Giard in i -Naxos (ME) Deter. 3" Sett.  n.352 del 19-11-2001 annua le
Comune d Taormina (ME) Deter. Sindaco n. 48 del 06-12-2001 annuale
Opera Pia Col l .  d i  Mar ia d i  Francavi l la  Sic i l ia  (ME) Delibera n.6 del 05-03-2002 annua te
Sviluppo Jonico Etneo SpA (Soc. mista) Scrittura privata del 30-03-2002 tr iennale
Comune d Fondachel l i  Fant ina (ME) Delibera G.M, n. 14Q del 06-' l  1-2002 annuale
Comune d Taormina (ME) Deter: Sindaco n.i  56 del 03-12-2002 'annuale

Comune d Giardni -Naxos (ME) Deter. 3" Sett. n. 64 del 26-02-2003 annua le
Opera Pia Coll .  d Mar ia d i  Francavi l la  Sic i l ia  (ME) Delibera n.9 del 27-03-2003 annuale
Comune d i  Leto ianni  (ME) Del ibera GM n.268 del23-12-2003 annua le
Aqenzia Svi luppo Jonico Alcantara SoA (Soc.mista)Scrittura privata del 20-01-2004 tr iennale
Comune d Giard in i  Naxos (ME) Deter. n.36 del 27-02-2004 annua le
Comune d Taormina (ME) Deter. Sindaco n 12 del 02-03-2004 annua le
Comune d Partitico (PA) Contratto n.65 1 6 del 1 A03rq04*r.'!;r.*?ryr1 Jele"onale

Vig{espin{, A0
$s030 rR€MTTFRilErNEO (cr)
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Comune d i  Francavi l la  d i  S ic i l ia  (ME) Deter. Area Tecn. n.61 del 08-04-2004 annua le
Opera Pia Col l .  d i  Mar ia d i  Francavi l la  Sic .  (ME) Delibera n 15 del 16-04-2004 annua le
Comune d Castiql ione di Sici l ia (CT) Deter. n.23 del 01-06-2004 annua le
Sviluppo Jonico Etneo SpA di Randazzo (CT) Scrittura privata del 30-03-2005 tr iennale
Comune d Giard in i  Naxos (ME) Del ibera G.M. n.47 del  19-04-2005 annuale
Comune d Francavi l la  d i  S ic i l ia  (ME) Deter. AT n.50 del 19-05-2005 annua te
Comune d Taormina (ME) Deter. Sindaco n 56 del 26-09-2005 annua le
Opera Pia Col l .  d i  Mar ia d i  Francavi l la  Sic i l ia  (ME) Del ibera n.14 del  29-09-2005 annua le
Comune d Roccella Valdemone (ME) Deter. Sindaco n.31 del 29-12-2005 annua le
Comune d Cast iq l ione d i  S ic i l ia  (CT) Deter. Sett Terr.Am. n.52 del 30-12-2005 annua le
Comune d Adrano (CT) Contratto n.5 del 15-02-2006 tr iennale
Comune d Part i t ico (PA) Delbera d G unta n.135 del  25-05-2006 annua le
Comune d Leto ianni  (ME) Delbera d G unta n. 122 del 06-07-2006 annua le
Comune d Francavi l la di Sici l ia fNlE) Deter. Area Tecn. n.161 del 14-07-2006 annua te
Comune d Giard in i  Naxos (ME) Delbera Giunta n.167 del 24-10-2006 annua le
Opera Pia Col l .d i  Mar ia d i  Francavi l la  Sic i l ia  (ME) Delbera n.21 del 21 -12-2006 annua le
Comune d Roccella Valdemone (ME) Deter. Sindaco n.16 del 30-04-2007 annua le
Comune d Francavi l la  d i  S ic i l ia  (ME) Deter. Area Tecnica n.239 p del 17-10-2007 annua le
Comune d Giard in i  Naxos (ME) Delbera G unta n.185 del 15-11-2007 annuale
Comune d Leto ianni  (ME) Delbera G unta n.289 del  27-12-2007 annua le
Comune d Partitico (PA) Delbera Commissar io  n.4 del  11-01-2008 annua le
Comune d Roccella Valdemone (ME) Deter. S ndaco n.18 del 29-04-2008 annua le
Comune d Gal lodoro (ME) Deter. S ndaco n. 47 del 27-05-2008 annua le
Comune d Giard in i  Naxos (ME) Del ibera Giunta n.214 del  04-1 1-2008 annua le
Comune d Francavi l la  d i  S ic i l ia  (ME) Deter. Area Tecnica del 02-12-2008 annuale
Comune d San Greqorio di Catania (CT) Deter. Sindacale n.58 del 31-12-2008 annuale
Comune d Cast iq l iane d i  S ic i l ia  (CT) Deter. Sett.6 Amb. n.18 del 31-12-2008 annua le
Comune d Moio Alcantara (ME) Deter. Sindacale n. '12 del 25-03-2009 annua le
Comune d Adrano (CT) Deter. Datore Lavoro n. '1 del 16-03-2009 annuate
Comune d Roccel la  Valdemone (ME) Deter. S ndacale n. '16 del  07-05-2009 annuale
Comune d Gal lodoro (ME) Deter. S ndacale n.31 del 12-10-2009 annua te
Comune d Giardni  Naxos (ME) Delibera Giunta n.380 del 26-1 1-2009 annua le
Comune d Gaqq (ME) Deter. Sndacale n.157 del 31-12-2009 annua le
Comune d San Greqorio di Catania (CT) Deter. Sndacale n. 5 del 12-01-2010 annua le
Comùne d Francavi l la  d i  S ic i l ia  (ME) Deter. Area Tecnica n.20 p del 28-01-2010 annua le
Comune d Partinico (PA) Deter. Area n.386 del 03-03-2010 al  03-08-10
Comune d Adrano (CT) Deter. Datore di Lavoro n. 5 del 30-03-20'10 annua le
Comune d Moio Alcantara (ME) Deter. Sindacale n.11 del 20-04-2010 annua le
Comune d Leto ianni  (ME) Delibera di Giunta n,58 del 01-04-2010 annua le
Comune d Roccella Valdemone (ME) Deter .  S indacale n.16 del  04-05-2010 annua le
Comune d Motta Camastra (ME) Deter .  Area Amb.Terr .  n .61 del l '11-06-2010 annua le
Comune d Castelmola (ME) Delibera di Giunta n.12Q del 07-09-2010 annuale
Comune d Gallodoro (ME) Deter. S ndacale n.40 del  08-1 1-2010 annua le
Comune d Giard in i  Naxos (ME) Deter. D riqen. 4"Sett n.390 del 13-12-2010 annua le
Comune d Cast iq l ione d i  S ic i l ia  (CT) Deter. Sett.6 Amb. n.30 del 29-12-2010 annua le
Comune d Gaqq i  (ME) Deter. Sindacale n.156 del 31-12-2010 annua le
Comune d Francavi l la  d i  S ic i l ia  (ME) Deter  A T LL PP n 97 del  08-03-2011 annua le
Comune d Motta Camastra (ME) Del ibera d i  Giunta n.39 del  10-03-201 1 2 Cant.Lav.Req.
Comune d Grani t i  (ME) Deter. Sindacale n.8 del 23-03-2011 annua te
Comune d Monqiuf f i  Mel ia  (ME) Delibera di Giunta n.48 del 31-03-2011 annuale
Comune d Priolo Garqal lo (SR) Deter. lV Settore n. 114 del 12-04-2011 6 Cant .Lav.Req.
Comune d Moio Alcantara (ME) Deter .  S indacale n.18 del  05-05-2011 annua le
Comune d Adrano (CT) Deter. Datore Lavoro n. 4 del 10-05-2011 annua le
Comune d Roccella Valdemone (ME) Deter. Sndacale n.22 del 20-06-201 1 annua le
Comune d Aci castello (CT) Deter. Sndacale n.88 del  30-06-2011 annua le
Comune d Giard in i  Naxos (ME) Deter. Driq. 4"Sett n.324 del 13-12-2011 annua le
Comune d Gallodoro (ME) Deter. S ndacale n.33 del 14 12- 2011 annua le
Comune d Gaqq i  (ME) Deter. S ndacale n.147 del  30-12-2011 annua le
Parco Fluviale Alcantara di Francavi l la Sic. (ME) Deter. D rettore Gen. n.225 del 29-12-2011' annua le
l .P.A.B.  "Oasi 'Cr is to Re" d i  Ac i reale (CT) Discipl inare di Incarico del 30-12-2011 biennale
Comune d Castiql ione di Sici l ia (CT) Deter .  Set t .6  Amb. n.22 del29-12-2011 . annua le
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Rilsscioto al
Servizio

ATTESTATO br FREQUENZA
fermine del modulo di oggiornomento per Responsabile/Addetto
dí Prerènzione e Pratezione in sttuazione del D. Lgs 195/e3 e

dell 'Accordo 14/O2/2AA6 D.6.R. 3 lugl io Z0Oó, n.939.

CONFERTTCI A

" ì -  i ' J

natolq a
\ . i i  . .  . .  ,
i  i  . . : , . ì  : j

ATTUATORE DEL[-' TNIZIATIVA

Dipartimento di Sanità pubblica

Serviz io Prevenzione e Sicurezza negl i  Arnbient i  d i  Lavor.o
soggeîta r iconosciufo "ope legis"  a i  sensi  del l 'or t  z  commc 3 D.Lgs.  r95/a3

. Sede di Modeno, Viale Morcella Finzi ?Li,

del

' . . ' , 1

. i r ' ' i i i l

MODULO B - Aggíornomento - iÀacrosetfore di attività ATECO: tutti

Contenr:ti del modulo formotivo
:

"Titolo Vl l l  del DLgs. gl/2008"
Prevenzione e protezione da agenti fisici negli ambienti di lavoro: facciamo il punto

Qucu'fiere Fieristit:o trIadenn iYord - l'ia liircilio, 70/90

95030 TRE
Parlita !

3rRg" VINI
Via

\lc,'v sf,425 n765J

)ut^EJ'ryYTr.iE0 (cT)
0 î 4 5 8 à 3 0 8 3 4

Ood. Frsc": R
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ATTE5TATO DI FREQUENZA
fermine def modulo di oggiornamento per Responsobile/ Addetto
di Preveizione e Protezione in qttuozione del D. Lgs r95/o3 e

delf 'Accordo |4/A2/2006 D.6.R. 3 lugl io Z0Oó, n.938.

CONFERITO A

noto/a o

ATTUAÎORE DELL' INIZIATTVA

Dipart imento di Sanità Pubblica
Serv iz io  Prevenz ione e  S icurezza neg l i  Arnb ien t i  d i  l -avoro

s o g g e l l o  r i c o n o s c i u l o  " o p e l e g i s "  o i s e n s i  d e l l ' o r t . 2  c o m m a  3  D . L g s  t 9 5 / 0 3

Sede di Modena, Víole Morcel lo Finzi.  ZLi,

Il!:inriii!rìisi.a3nì!.$iììii$slFn+ir-+$i::È*;a_È.:i#isnrs.$ittlsii.s\a.iI5Éi:!al:ii:ìisrìsr;i{+l:l

Riloscioto al
Servizio

del

^ oDuLo B-- Aggiornomento - llAocrosettore di ottività ATEco:
Contenuti del modulo formatívo;

Convegno Nszionafe

Virgilio,70190

tutti

l l  Responsabile del Soggetto attuatore
Adr ìanal r .ssa Gi  ar rn in i

qtu*du;
u

Firma or ig ina le  depos i ta ta presso la  D i rez ione Genera le  de l l 'Az ienda Un i tà  san i ta r ia  Loca le  d i  Modena

ingt" \IHNC
Via

E)5S30'f 'Hf,
faaftita lV.

'K

(CT)

Cpd. Fi*r.* R YCf,/ '5?425 D765J



Rilssciato ol
Servizio

ATTE5TATO DI FRÉQUENZA
terrnine del modulo di oggiornomento per Responsobile/Addetto
di Prev*rzione e Protezione ín attuczione def D" Lgs tg5,/o3 e

delf 'Accorda |4/O2/2006 D.6.R. 3 lugl io ZO0ó, n.939.

del

CONFERITO A

noto/o o i , 1

ir;:i +i5:siìì4i:.1íis5t&::

MoDuLo Q - 'Aggiornornento - Mocrosettore di ottività ATEco: tutti ,i
Contenutí del modu.lo fonmativo:

Convegno Nazionole

Qttttrtiere l;ìeristico ùlotlenttNord-lrudigliute C-Sota I & 2- Via Virgitio,T0/.90
Periodo di effettuozione: 7 ottsbre ZOIO

Duroto cornplessívo espressa in ore 4 (guottro)

í l

l l  Responsabi le dei  Soggetto at tuatore
Adr iana  ! r . ssa  G iann in i

Afrr ì r
ì&tqrfiJLU,.

fT

f

"....-.F-11*,î1913rg*9-"?.'9,:Iîle.pj-"'::-ll.?{_"::gr_g:"9:31:"99lrl.z|,endaUni tà  San i ta r ia  Loca le  d i  Modena

Lel6g" \19.r\r,

. $5n3. 'r'f;

. $i*rf.drr
Cod. f-rsc-.

V;*f tuie
EO (CT)
0834

ATTUATORE DELL' INIZIATTVA

' " , ,  
i : t  

I  
,  - '  , '  

' t " ,  
, ' '  

t  
. . ' " t  

i " r r j : : : " '  : ' r r ' : : ì

:  , : :  . : : ì  . ,  .  . .  :  i  ,  ì r  ,  . , .  . 1

Dipartimento di Sanità pubblica
Serviz io Prevenzione e Sicurezza negl i  Ambient i  d i  Lavoro

soggetto r rconosciu lo "ope legis"  a i  sensi  del l 'or t .  2 commo 3 D.Lgs.  lg5/03
Sede  d ì  Modana ,  V io le  Morce l l o  F inz i .  Z l l

$.rf iERI

6'tA?.5 S/f,sJ
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ETTNCA

SICUREZ,ZA
AMBilENTE

Studio Tecnico del l ' ing.  Vincenzo RANERI

95030 - Tremestieri Etneo - Via Messina n.20 - tel e fax : 095-7275016

98030 - Motta Camastra - Località Vil la savoja s.n.

TIM 333 4311 646 - Vodafone342 8036096 - qesa.raneri @ tiscali. i t

BOZZA DI PARCELLA PROFESSIONALE

SPETT LE :  COMUNE DttcAGGt (ME)

A Onorario e competenze tecniche relat ive al l 'espletamento dei
compit i  di  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione,
di  cui  a l  D.Lqs.  n.81 del  09 apr i le  2008 e successive modi f iche eu ro 1 .800 ,00

B Contributo INARCASSA @% d A) euro 72,00
C Sommano euro 1.872.00
D l .V .A (21Yo d i  C) euro 393,12
E TOTALE eu ro 2.265,12
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SPETT.LE :  CO

BOZZA DI PARCELLA PROFESSIONALE

MUNE Dt dnCCr (ME)

A onorario e competenze tecniche relative all 'espletamento dei
compiti di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione,
di  cui  al  D.Lgs.n.81 del 09 apr i le 2008 e successive modif iche euro 1 .800 .00

B Contributo INARCASSA (4% di A) euro 72,00
c Sommano euro 1.872.00
D l .v.A.  (21% di  c) euro 393.12
E TOTALE euro 2.265,12
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