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Comune di Gaggi “Gaggi Unita~

(Provincia di Messina) (Gruppo consiliare di opposizione)

Prot. n. /_/véi)_ /10
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Gaggi, 30 aprile 2010

Al Sig. Sindaco del Comune di Gaggi
/7 Geometra Francesco Tadduni

e, p.cC. Al Presidente del Consiglio Comunale di Gaggi
Sig. Salvatore Bonaccorso

Ai Sigg. Consiglieri Comunali del gruppo “Insieme per Gaggi”
Al Consigliere “Indipendente”

Al Segretario del Comune di Gaggi
LORO SEDI

Oggetto: Interrogazione in merito alle procedure e modalita di assunzione di un invalido con
qualifica di “dattilografo” adottate dal Sig. Sindaco e dalla Giunta Municipale presso il Comune
di Gaggi.

I sottoscritti Monte Giuseppe, Ferrara Santo, Ingino Angelo, Santoro Filippo e Vaccaro Agostino
nella qualita di Consiglieri Comunali, in virtd dei diritti riconosciuti per fini connessi al proprio mandato,

PREMESSO CHE

Con deliberazione di G.M. n. 112 del 12.12.2008 dichiarata immediatamente esecutiva e pubblicata
all” albo Comunale il 27.06.2009 (ben sei mesi dopo l'esecutivita), il Sindaco e la Giunta Municipale hanno
adottato i criteri per la copertura del posto previsto in organico, individuando, il diploma di licenza media
inferiore, la qualifica di “dattilografo” e la residenza nel Comune di Gaggi i requisiti al fine di procedere
all” assunzione di n° 1 unita con il profilo professionale di "Esecutore Operativo’, Categoria "B”, Posizione
economica "B17, Area Amministrativa;

Con deliberazione di G.M. n. 113 del 24.12.2008 dichiarata immediatamente esecutiva e pubblicata
all” Albo Comunale il 27.06.2009 (ben sei mesi dopo 'esecutivita), il Sindaco e la Giunta Municipale hanno
deliberato di procedere ad assumere un invalido a tempo pieno e indeterminato mediante stipula di
convenzione con I" Ufficio Provinciale del Lavoro, utilizzando i criteri stabiliti con la deliberazione n° 112 del
12.12.2008 di cui sopra;



Con apposita richiesta del 10.03.2010, pure notificata per conoscenza al Sig. Sindaco, il gruppo
consiliare scrivente, ha richiesto al Presidente del Consiglio, la convocazione urgente del civico consesso con
I"inserimento all’ 0.d.g. fra gli altri argomenti, la mozione avente ad oggetto: "Assunzione invalido presso f/
Comune di Gaggi ai sensi dell; art. 3 della legge 12.03.1999 n. 68 — Mozione ai sensi dell’ art. 31 del
regolamento del Consiglio Comunale — Approvazione atto di indirizzo al Sindaco e alla Giunta Municipale”

Con deliberazione di G.M. n. 16 del 24.03.2010 dichiarata immediatamente esecutiva e pubblicata
all'albo Comunale il 31.03.2010, il Sindaco e la Giunta Municipale, senza tenere in alcun conto la richiesta di

convocazione concernente la mozione di cui sopra, hanno deliberato di procedere ad assumere un invalido a
tempo pieno e indeterminato;

Con nota protocollo n. 3048 del 25.03.2010 il Presidente del Consiglio Comunale ha convocato il

civico consesso in seduta ordinaria, da tenersi il giorno 06 aprile 2010 alle ore 19.30, presso I’ aula
consiliare;

In data 06 aprile 2010 si & tenuta la seduta consiliare con all’ ordine del giorno, fra gli altri
argomenti, la mozione avente ad oggetto . "dssunzione invalido presso il Comune di Gaggl ai sensi dell, art,
3 delia legge 12.03.1999 n. 68 — Mozione ai sensi  dell’ art. 31 del regolamento del Consiglio Comunale -
Approvazione atto di indirizzo al Sindaco e alla Giunta Municipale”. Nel corso della seduta, il Sindaco di
Gaggi Geometra Francesco Tadduni, ha comunicato che, con decorrenza 01 aprile 2010, ha assunto con
chiamata nominativa, con contratto a tempo pieno e indeterminato, un nuovo dipendente, ai sensi degli
artt. 3 e 11 della Legge 68/98 - "Norme per il diritto al lavoro dei disabili”, con il profilo professionale di
“Esecutore operativo” categoria "B” - Area amministrativa, con la qualifica di “Dattilografo”;

Premesso tutto cio, in via preliminare si precisa che nulla di personale con il nuovo dipendente
assunto nel nostro Comune, a cui, con I’ occasione porgiamo i nostri sinceri auguri. Tuttavia, gli atti cosi
come predisposti, i tempi e le modalitd poste in essere dall’ Amministrazione Comunale si presentano poco
chiari, incomprensibili e poco trasparenti, non consentendo agli scriventi, ed ancor prima ai cittadini, di

comprendere in modo esaustivo, le modalita ed i criteri adottati dal Sindaco e della Giunta Municipale, ne!
procedere alla assunzione di un invalido:

Infatti, nell” assolvere ad un obbligo di legge derivante dall'art. 3 della Legge 68/99, il Sindaco di
Gaggi, ha posto in essere atti e comportamenti che ci lasciano perplessi, peraltro, perplessita manifestate

ampiamente dal gruppo consiliare “Gaggi Unita” e dal Consigliere “Indipendente” durante la seduta
consiliare del 06.04.10;

Pertanto, al fine di conoscere, comprendere e verificare se sono stati rispettati i diritti civili, di
eguaglianza e delle pari opportunit, se sono stati applicati | principi della correttezza, di giustizia ed equita
sociale, se sono stati applicati i principi dell’ obiettivita, dell’efficienza e della imparzialit3, se sono stati
applicati i principi della trasparenza, pubblicitd e accessibilits agli atti, gli scriventi Consiglieri Comunali

INTERROGANO IL SIG. SINDACO AL FINE DI CONOSCERE

1) Perche nell’ era informatica e nonostante il Comune di Gaggi non disponga ed utilizzi pil le macchine

da scrivere, il Sindaco ha inserito come requisito per essere selezionato dall’ Ufficio Provinciale del Lavoro, il
possesso della qualifica di “dattilografo?; '

2) Quali servizi alla collettivitd oggi si possono garantire attraverso |'impiego di un “dattilografo” e I'uso
della macchina da scrivere?;

3) Quali uffici del Comune di Gaggi, oggi, dispongono ed usano regolarmente le macchine da scrivere?;
4) Perché non ha indicato come requisiti esclusivamente il profilo professionale di “Esecutore operativo

- Categoria B” e “Area amministrativa” come previsto dalla dotazione della pianta organica del Comune,
favorendo, in questo modo, Ia pill ampia partecipazione al concorso ai disabili di Gaggi?;

5) Perché non ha utilizzato come requisiti per esempio, la percentuale di invalidita, il punteggio nella
graduatoria provinciale, il carico famifiare, il reddito familiare, |" anzianita di iscrizione nelle liste provinciali;
favorendo in questo modo chi aveva effettivamente di bisogno?; /'L



6) Perché non ha consentito a tutti i disabili di Gaggi di partecipare al concorso per I’ assunzione a
tempo pieno e indeterminato?;

7) Perché non & stata offerta la stessa opportunita a tutti i disabili residenti nel Comune di Gaggi?;
8) Perché nell” istruttoria relativa all’ assunzione del disabile non ha coinvolto I'ufficio dei servizi sociali?;
9 Perché non ha verificato, attraverso I’ ufficio dei servizi sociali, per esempio: il numero degli mvalidl

residenti a Gaggi, la loro eventuale disponibilita, le competenze, qualifiche e capacita, la loro situazione
familiare etc...?;

10)  Perché non e stata verificata la possibilita di assolvere agli obblighi dell’ assunzione di un disabile,
mediante la stabilizzazione di uno o pit lavoratori precari che da oltre 20 anni prestano il proprio servizio
presso il Comune di Gaggi, per la quale stabilizzazione a tempo indeterminato lo Stato e la Regione Siciliana
avrebbero erogato appositi contributi economici al Comune di Gaggi?;

11)  Perché non ha predisposto “avviso pubblico” con il quale rendeva noto a tutti'i disabili di Gaggi gli
obblighi del Comune, le disponibilita nella pianta organica, gli intendimenti dell” Amministrazione, il tipo di
assunzione, i requisiti da possedere per parteciparvi, i tempi e le modalita di partecipazione al concorso?;
12)  Perché non ha reso pubblica la volonta di assumere un disabile mediante la pubblicazione dell‘awviso
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica come previsto dall” art. 4 “Modalita di assunzione” del Decreto del
Presidente della Repubblica 18.06.1997 n, 246?;

13)  Perché le delibere di Giunta Municipale nn. 112 e 113 del 2008, con le quali sono stati approvati i
criteri e decisa l'assunzione, & stata approvata nel dicembre 2008 e pubblicata, ovvero resa nota ai cittadini
il 27 giugno 20097,

14)  Perché il Sindaco di Gaggi non ha mai risposto alle richieste di assunzione di diversi disabili residenti
a Gaggi che risultato essere state formalmente depositate agli atti del protocollo del Comune di Gaggi?;

CHIEDONO

alla S.V. risposta SCRITTA a tutte le domande poste con la presente interrogazione.
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