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AREA TECNICA

Determina di Settore del 12ll0l7009

N, 134 Res. Generale N, 51 Res. di Settore

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Richiamata la dete ninazione Sindacale n. 01 del 31/03/200ó, con la quale 1o scr-ivente, neììa
qualita di Responsabile de11'Area Tecnica, compie tutti gli attl di competenza, compresi quelli
r( Jri\ i  al per.ondle:

Premesso che, a seguito di progressione verticale, l'unico posto iD organico dj "Auîistd Scuolabus e
conduttu)re mdcchine apeldîríci complesse" Cat B - AÌea Tecdca, ricoperto dai dipendente
Pagiierani Vincenzo, si è reso vacante;

Considerato che l'Anrministlazione Comunale ìntende assicurare il servizio di traspofio alunni.
individuando ri "ria pro\)\,isorid .tltro dipendente, in possesso dei requisíti dí legge, che po.rsct
agsicurarc I'espletamento del servizio dí che tratta[i, nelle more di avvidre le procedure
concorsucrli per lri copertma del posto rímasto tacante e disponibíle";

Atteso che con nota prot. r. 8523 del 19.08.2008, 1<l scdvente, quale Responsabile dell'area
tecnica, comuricava al Sig.Sindaco, al Sig.Segretario Comunale e al Responsabile dell'Area
Amministrativa che per i motivi nella stessa riportati non si poteva può procedere al rinnovo
dell'jncarico di "dttribuzione lemporanea mansioni superiorí al di)endente Crisat'itlli Vincenzo
per I espletamen[o del servizío dí auÍista dello Scuolabus Comunale" per i1 quale dovtanno esscrc
avviate le procedure concorsùali per la copefiura de1 posto di autista scìlolabus resosi vccanle in
data 01.06.2005;

Vista la nota prot. n.10599 del 08.10.2008, con la quaie ii Se$eta.io Comunale, rawisata la
necessità di awiare il servizio scuolabus, al fine di non arecare disagi agli alunni delle scuole di
questo Comune, invitava 1o scdvente quale Responsabile dell'Area teonica di procedere
all'adozione di idoneo provvedimenîo prowisorio ed in via eccezionale per garantirc la inzionalità
del servizio scuolabus, comunicando che: "G/i UJrtci stanno darulo corso alla yoccdurc
concorsuale telativa alkt capertura del posto di autist.l Scuoldhul|nfatti è plonta per
I'approvazione da parte della Giunta Municipale fssata per il I5. I0.2048 la relatiNa proponta";
Afeso che iimitazioni imposte dalla normativa finanzia a r€lativamente alle spese per il persona.le
ed il blocco delle assunzioni hamo determinato un ritardo nell'awio delle procedure concorsuali, al
fine anche di programmare coÍetlamente il piano triennale di fabbisogno di personale;
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OGGETTO: Attribuzione temporanea di mansioni superiori al Sig. Crisafulli Vincerzo -
ODerîtore Area Tecnica - Periodo: dal 12 aI31.10.2009.



Visto I 'art.56 del D.Lgs.03.02.1993, n.29, come sostituito dall,art.25 det D.Lgs. 11.03.199g,
n.80, che disciplina l'attdbùzione deile mansioni ai dìpendelti e tra l,altro prevede anche che, pcr
obiettìve esigenze di servizio, il prestatore di lavoro può essere adibito u'-unrron, proprie dellaqualifica.imrnediatamente supe ore iIr caso di vacanzaìi posto in organico. fer non piir di sei mesi.prorogabili fino a dodici qualora siano state a1'viate re proceciu,e perìa copertura ael posto vacante.procedue che vanno awiate immedìatamente e comunquc nel termine massrmo dl novanta giomi

.dalla 
data in cui il dipendentc è assegnato aile mansioni superiori;

Vista la delibera di G.M. n.87 del 23.09.2009 con la quale sono stati approvati gÌi afti concorsualj
e graduatoda ler la copertuÉ del posto di autista scuoÌabì.Ìs e .ominaió vincitore alel concorso adecorrere dal 01.11.2009 il Sig.Crisafulli VinceÍzoì
Rawisata la necessità di garantirc il servÌzio dL traspoL tu arunni dar I r rr r l . r 0.2009 ar fine di non
crcare disservizi;
Rilevato che i1 comma 3 dell,art. 56 de1 citato D.Lgs. 29193 configura svolglmento di mansioni
superioi I'att.ibxzione in modo prevalente, sotto ìl profilo quaÌitativo, quantititivo e temporale dei
compiti propri di dette mansioni e il comma 4 prevede che, per periodo <ii effèttiva presiazione, ir
lavoratore, ferma restando ra posizione economica di apparteDenza, ha diritto ara diifere'za iia il
tattamento economico iniziale previsto per lassunzione nel prolìro rivestito e que o iniziale
corispondente alle mansioni superiori_ di temporanea urr"gnuriorr", cosi come anche prevrslo
dall'afi. 8 del C.C.N.L. successivo a quello del l " Aprile 1999 (code contrattuali 2000);

Visto il comma 3 del già citato art. 8 C.C.N.L. L4.1999, il quale srabilisce che il conferimento delle
manuoni superìori è disposto dal RespoasabiÌe del Servizio, neÌl,ambito delle usorse assegnare per
tale linalità secondo ia programmazione dei fabbisognj ed è comunicato per iscritto a1 dipendente
lncancato:

Rilevato che. a seguito dell'accordo quadro del 2g luglio 2005 e c.leÌ D.L. n. 4/2006,
l'Amministrazione Comùnale procederà in tempi morto stretti ad ar,viare la concertazrone 1n orcrine
al le oruccdure .opracitare:

considerato che nelÌ'Area Tecnica, può essere individuato per i1 conferimento delre nransioni
superiori per ricoprire prowisoriamente il posto resosi vacante. a decoùere dal Ì2 al 31.10.2009 il
drpendente Crísafulli víncenzo, di categoria professionale inferiore e in possesso dei requisiti
richiesti {Patente di gùida categoria "D" e cAp pubbiica), che in precedenza. per brevi periodi. ha
svolto mansioni equivalenti;

Ritenuto, pertanto, di adibire alle mansioni superiori in via temporanea dal 12 al 31.10.2009. di
"Auîista scuoktbus e conduttore tuacchine opet arrìcÌ complesse" cat. B posizione economica 83, il
dipendente srg. crísafulli vincenzo, artualmente categoria A - posizio'Ìe economica 45, nelle more
delle procedure concorsrìali, data la necessità di garantire il servizio di trasporto alunni;

Rilevato che, ai sensi dell'art. 7 del vigente C.C.N.L. verrà data informazione alle OO.SS.:

Visto il vigente Regoiamento sull'Ordìnamento degli Ufhci e dei Servizi:

Visto il vigente C.C.N.L.;

Riconosciuta la propria competenza per I'emanazione del presente prowe<1imento, giusta
determina Sindacale in premessa dchiamata,
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Per le mofivazioni espresse in narrativa

DETERMINA

Per le motivazioni tutte di cui in narrativa che qui si intendono integralmente richiamate e
trascritte

1. di prender€ aito che è già stato bandito il concorso secondo la procedura di selezione inten'ia
per la copertwa del poslo dt "Autist.r scuolabus e conduttore macchine operdtlici complesse"
resosi vacante 1'01.06.2005.

3 .

4.

2.

5.

6.

1.

di prendere atto che limitazioni imposte dalla nomativa finanziaria relativamente alle spese
per il personaìe ed il blocco delle assunzioni hanno determinato ùÌr itardo neLl'avvio delle
procedurc coDcorsuali, al fine anche di programmare correllamente il piano triennale di
fabbisogro di personale;

di prendere che con delibera di G.M. n.87 del 23.09.2009 sono stati approvati gli atti
concorsuali e gaduatoda per la coperh[a del posto di autista Scuolabus e nominalo viùcitore
del concorso a deconere dal 01.11.2009 il Sig.Crisafulli Vincenzo;

Rawisata la della necessità di awia.re il seNizio scuolabus, a1 fine di non arrecare disagi agli
alurni delle scuole di questo Com"rne:

di attribuire temporaneamente ed in via ecc€zionale dal 12 al 31.10.2009 al Srg. Crísafutlí
I/íncerco, OpeîaIorc N.U., Cat. A. posizione economica A5, del vigenle C.C.N.L. - Area
Tecnica, le mansionì proprie del posto resosi vacante a seguito della procedura dì selezione
inlerna di cui in premessa, attribuendo allo stesso la posizione iniziale delÌa categoiia "B", e
pertanto, con ritèrimento al proJilo professionale, categoria economica 83, come previsto dalla
vigente normativa contrattrale;

Corrispondere al predetto dipendente, ferma restando la posizjone economica di appartenenza,
per l'assegnazione delle mansioni superiori, la differenza fta iÌ trattamento economico iniziale
prcvisto per l'assunzione nel profilo rivestito (Cat. A Posizione economica A5) e quelÌo
iniziale conispondente alle mansioni superiori di temporanea assegùazione (83), comprensivo
di oneri flessi e rateo l3umensilità;

Trasmettere copia della presente alf intercssato, al Sindaco, al Segretario ComunaLe,
all'Ufficio di Ragioneria, aÌ Responsabile dell'Ufficio Personale, alle R S U di questo Comune
ed alle OO.SS. di categoria maggiormente rappresentative;

8. Dare atto che copia della presenle sarà pubblicata all'Albo Pretorio dell'Ente per giorni
quindici consecutivi.
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