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AREA AMMINISTRATIVA
-UFFICIO PERSONALE-

Determina di settore N° 123 del 31.12.2010

| N° 353 Reg. Generale |

OGGETTO: Adeguamento retribuzione di posizione al personale titolare di posizione
organizzativa.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

Premesso che con determinazioni sindacali n°® 17, n° 18 e n° 24 del 08.10.1998 venivano
individuati i responsabili dei servizi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6, comma 2, della legge n°
127/97, recepita in Sicilia dalla L.R. n® 23/98, rispettivamente nelle persone dei Sigg. Cundari
Vincenzo (Area di Vigilanza), Paglierani Carlo (Settore Urbanistico) e Cutrufello Concetta (Area
Amministrativa);

Visto il verbale di contrattazione decentrata del 26.07.2000, con il quale sono stati definiti i criteri
per I'attribuzione delle indennita di posizione, nella misura massima di £. 15.000,00 (oggi
€ 7.746,85), per il personale di categoria “D”, a decorrere dall’anno 2000;

Rilevato che in questo Ente, non essendo state istituite le metodologie previste dall’art. 147 del
D.lgs 267/2000, che riguardano i controlli interni dell’azione amministrativa, la valutazione
sull’indennita di posizione ¢ stata effettuata con determinazione del Segretario Comunale n° 01 del
29.06.2001, sulla base di apposite schede contenenti i criteri di valutazione della “Collocazione
nella Struttura”, della “Complessita Organizzativa” e della “Responsabilita di Gestione”, per
ciascun responsabile e nella misura massima di 100 punti;
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Vista la determinazione sindacale n® 5 del 01.06.2005, con la quale veniva nominata la Dott.ssa
La Torre Angela Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, in posizione organizzativa, con
decorrenza 01.06.2005;

Vista, ancora, la determinazione sindacale n° 1 del 31.03.2006 con la quale veniva nominato
I’Arch. Paglierani Carlo Responsabile dell’Area Tecnica, Tecnico Manutentiva e Urbanistica in
posizione organizzativa con decorrenza 01.04.2006;

Visto I'art. 8 del Contratto Collettivo Nazionale per le Regioni ed Autonomie Locali, sottoscritto
in data 31 marzo 1999, in relazione all’istituzione dell’area delle posizioni organizzative;

Visto Part. 10, comma 1, del predetto CCNL sulla retribuzione di posizione e di risultato che
cosi recita: “/l trattamento economico accessorio del personale della categoria D titolare delle
posizioni di cui all’art. 8 ¢ composto dalla retribuzione di posizione e dalla retribuzione di
risultato. Tale trattamento assorbe tutte le competenze accessorie e le indennita previste dal
vigente contratto collettivo nazionale, compreso il compenso per lavoro straordinario, secondo la

disciplina del C.C. N.L., per il quadriennio 1998-2001 ",

Visto, ancora, il comma 2 dell’art. 10 dello stesso CCNL il quale prevede che “L 'importo della
retribuzione di posizione varia da un minimo di £. 10.000.000 (oggi € 5.164,57) ad un massimo di
£ 25.000.000 ( oggi € 12.911,42) annui lordi per tredici mensilita. Ciascun ente stabilisce la
graduazione della retribuzione di posizione in rapporto a ciascuna delle posizioni organizzative
previamente individuate "

Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con delibera di G.M. n°® 114 del
07.09.2000;

Rilevato che la struttura organica dell’Ente € ripartita in n° 4 aree funzionali e precisamente:

Area Amministrativa;

Area Economico-Finanziaria;
Area Tecnica;

Area di Vigilanza.
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Atteso che le retribuzioni di posizione in atto attribuite al personale della categoria D, titolare delle
posizioni organizzative, sono le seguenti:

- Area Amministrativa € 7.746,85 annui lordi per tredici mensilita;
- Area Tecnica € 7.502,17 annui lordi per tredici mensilita;
- Area Finanziaria € 7.502,17 annui lordi per tredici mensilita;
- Area Vigilanza € 7.583,81 annui lordi per tredici mensilita;

Vista la determina sindacale n°® 7 del 24.09.2008 con la quale veniva nominato il Nucleo di
Valutazione di questo Ente;

Visto il Regolamento per la graduazione, conferimento e revoca delle posizioni organizzative
approvato con atto di G.M. n® 82 del 23.09.2009;
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Visto, in particolare, I’art. 8 del predetto Regolamento, con il quale si stabilisce che la pesatura
delle Posizioni Organizzative, nel rispetto degli indicatori riportati nell’allegato “A” ¢ di
competenza del Nucleo di Valutazione che, coadiuvato dal Servizio preposto al Personale, propone
al Sindaco I’adozione del relativo atto;

Vista la nota prot. n° 10122 del 01.10.2010, con la quale il Presidente del Nucleo di Valutazione,
ai sensi dell’art. 8 del vigente Regolamento per la graduazione, conferimento e revoca delle
posizioni organizzative, ha trasmesso n°® 3 schede concernenti la pesatura delle Posizioni
organizzative (Area Amministrativa, Tecnica e Finanziaria) operanti in questo Comune, effettuate
dal Nucleo di Valutazione con verbale redatto in data 28.09.2010;

Atteso che con la predetta nota si evidenzia che le tre posizioni sono state valutate di medesima
complessita, a prescindere dai punteggi attribuiti, per cui viene proposto, anche alla luce delle
somme stanziate in bilancio. di assegnare I’indennita pari al 77% di quella massima concedibile e
pertanto per un importo di € 9.941,00 su base annua e con decorrenza 1 giugno 2010;

Considerato, inoltre, che nella predetta nota si evidenzia che su tale considerazione, per analogia,
si propone che venga valutato anche il Comandante dei Vigili Urbani, (Responsabile dell’Area di
Vigilanza) in atto assegnato all’Unione dei Comuni;

Atteso che la predetta valutazione ¢ stata condivisa dal Sindaco che dispone per I’adozione degli
adempimenti consequenziali;

Ritenuto, pertanto, di procedere ad un adeguamento della retribuzione di posizione per i
responsabili dell’Area Amministrativa, Tecnica, Finanziaria e di Vigilanza, secondo le indicazioni
fornite dal Nucleo di Valutazione, con decorrenza dal 01.06.2010 ed in particolare nella misura di
€ 9.941,00 annui lordi cadauno;

Vista la disponibilita dell’intervento codice n° 1.01.07.01 del bilancio del c.a.;

Visto I'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa:

1. Di adeguare la retribuzione di posizione ai Responsabili dell’ Area Amministrativa,
Tecnica, Finanziaria e di Vigilanza nella misura di € 9.941,00 annui lordi cadauno, con
decorrenza 1 giugno 2010;
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2. Di liquidare la complessiva spesa di € 7.843,68 al lordo delle ritenute di legge, relativa
alla differenza dovuta ai predetti Responsabili, per il periodo dal 01.06.2010 al 31.12.2010,
come da prospetto allegato;

3. Di imputare la superiore spesa all’intervento codice n® 1.01.07.01 del bilancio del c.a.,
che presenta la necessaria disponibilita;

4. Di trasmettere copia del presente provvedimento al Responsabile del Servizio Finanziario
per 1 conseguenti adempimenti di competenza, al Sig. Sindaco ed al Sig. Segretario
Comunale per opportuna conoscenza, nonché disporre per la relativa pubblicazione
all’Albo Pretorio di questo Comune.

Gaggi, i 31.12.2010

Il Responsabile
( Qutrufello/dott.ssa Cancetta) '
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COMUNE DI GAGGI

PROVINCIA DI MESSINA

Adeguamento retribuzione di posizione

al personale titolare di Posizione Organizzativa

dal 01.06.2010 al 31.12.2010

SOMMA DOVUTA SOMMA GIA’ DIFFERENZA
dal 01.06.2010 al 13.12.2010 CORRISPOSTA SPETTANTE
RESPONSABILE + 13" mensilita dal 01.06.2010 al 13.12.2010 (1)-(2)
+ 13*mensilita
(1 ) (&
Area Amministrativa €6.117,52 €4.767.28 €1.350,24
Area Tecnica €86.117.52 €4.616,72 € 1.500,80
Area Finanziaria £ 6:117.52 €4.616,72 € 1.500,80
Area di Vigilanza €6.117.52 € 4.666,96 € 1.450,56
TOTALE € 5.802,40
Oneri riflessi 35,18% €2.041,28
TOTALE COMPLESSIVO € 7.843,68
Il Responsabile 11 Responsabile

dell’Area Amministrativa
(Gutrufello Dott.ssa Concetta)
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Comune di Gaggi
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Spettabile
DIVERSI
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Oggetto: Avviso di assunzione di impegno

Spettabile DIVERSI,

ci pregiamo di comunicarVi l'assunzione a Vostro nome dellimpegno di spesa numero
7147 in data 31.12 2010, con autorizzazione AMM numero 123 del 31.12.2010 per un importo
di Euro 7.525,13 sul capitolo 1 01 07 01 0163.

DETTAGLI
codice Nk . .
descrizione ADEGUAMENTO RETIRUBZIONE AL PERS LE DI P.O
data shs220e 0w e
' gestione competenza
autorizzazione AMM 123 del 31122010
importo 782513 T s, O - [ e - G—————
importo In lettere SETTEMILACINQUECENTOVENTICINQUEMS
capitolo 1010701 0163 | - . o
descrizione capitoio SALARIO PER AREE ORGANIZZATIVE = |
STANZIAMENTO IMPEGNI ASSUNTI IN DISPONIBILITA' SUL AMMONTARE DEL RIMANENZA
CAPITOLO PRECEDENZA " CAPITOLO PRESENTE IMPEGNO DISPONIBILE

37 715,68 30 190.55 752813 752513 0,00
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Oggetto: Avviso di assunzione di impegno

Spettabile DIVERSI,

ci pregramo di comunicarVil'assunzione a Vostro nome dell'impegno di spesa numero
7148 in data 31.12.2010, con autorizzazione AMM numero 123 del 31.12.2010 per un importo
di Euro 318,55 sul capitolo 1 01 07 01 0162.

DETTAGLI

codice 7148

descrizione ADEGUAMENTO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE AL PERS LEDIP O

data 137122010

gestione competenza

autorizzazione AMM 123 del 31122010
Importo 318,55

importo in lettere TRECENTODICIOTTO/55

capitelo 10107010162

descrizione capitolo CONTRIBUT CE F DO SALARIO ACCESS

STANZIAMENTO IMPEGNI ASSUNTI IN DISPONIBILITA" SUL AMMONTARE DEL RIMANENZA
CAPITOLO PRECEDENZA ~ CAPITOLO PRESENTE IMPEGNO DISPONIBILE
13 0600 00 0.00 13 000.00 318,65 12 681.45

IL RESPONSABILE DEL'SERVIZIQ FINANZIARIO
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