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AREA AMMINISTRATIVA
-UFFICIO PERSONALE-

Determina di settore N° 93 del 25.11.2010

N* 255 Reg. Generale

OGGETTO:Liquidazione indennita di rischio al personale P.U.C. avente diritto, anno 2009,

IL RESPONSABILE DELL’AREA

Vista la deliberazione di G.M. n® 61 dell’ 11.07.2010. esecutiva ai sensi di legge. concernente la
presa atto del verbale di contrattazione decentrata integrativa del 04.12.2009, nonché la
determinazione delle risorse destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse
umane ¢ della produttivita, per 'anno 2009, per il personale utilizzato, con contratto a tempo
determinato e parziale. nel progetto di utilita collettiva (P.U.C.), di cui agli artt. 11 e 12 della L..R.
n® 85/1995, nonché per il personale contrattista di cui alla L.R. 16/2006, per un ammontare di
€ 16.264,21;

Atteso che, relativamente alla determinazione delle predette risorse, veniva evidenziato che le
stesse comprendono le somme per indennita di comparto pari ad € 5.830,85 ¢ che pertanto la
somma da ripartire ammonta ad € 10.433,36 oltre oneri riflessi:

Considerato che, con la predetta deliberazione di G.M. n® 61/2010, si provvedeva anche alla
ripartizione delle risorse in questione. in favore del personale avente diritto per I"anno 2009;
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Atteso che, relativamente alla ripartizione delle predette risorse. veniva stabilito di destinare la
somma di € 898,22 per la corresponsione dell'indennita di rischio a n® 3 unita P.UL.C. di categoria
“A”, rapportando I'indennita all’effettivo orario effettuato mese per mese e tenendo conto che due
unita hanno avuto 'integrazione lavorativa da gennaio a settembre 2009:

Visto l'art. 37, commi 1 e 2. del C.C.N.L. (Code Contrattuali) del 14.09.2000, che testualmente
recita:

e Gli Enti individuano, in sede di contrattazione integrativa decentrata, le prestazioni di
lavoro che comportano continua e divetta esposizione a rischi pregiudizievoli per la
safute e per Uinfegrita personale, assicurando comungue le condizioni di rischio gia
riconoscinte presso 'Ente;

e Ai dipendenti che svolgono le prestazioni di cui al comma 1, compete per il periodo di
effeitiva esposizione al rischio, un'indennita mensile di £ 30.000. Ai relativi onert si
Jfara fronte, in ogni caso, con le risorse di cuf all'art. 13 del C.CNL. dell'}] 04.1999;

Visto 'art. 41 del C.C.N.L. del 22.01.2004 il guale stabilisce: “La misura della indennita di
rischio di cui all 'art. 37 del C.ONL del 14 settembre 2000 & rideterminata in € 30.00 mensili
forde, con decorrenza dal 31 dicembre 20037

Viste le deliberazioni di G.M. n® 149 del 31.12.2008., n® 93 del 30.09.2009 e n® 124 del
(07.12.2009, con le quali si prendeva atto che i1 dipendenti impegnati nel progetto di utilita
collettiva (P.U.C.) gestito da questo Comune, Sigg.ri Alibrandi Antonio e Tosto Placido erano stati
autorizzati ad effettuare n® 12 ore lavorative in aggiunta alle 24 ore settimanali previste nei
contratti individuali di lavoro a suo tempo stipulati, rispettivamente dal 01 gennaio 2009 al 31
marzo 2009, dal 01 aprile 2009 al 31 luglio 2009 e dal 01 agosto 2009 al 30 settembre 2009;
Ritenuto pertanto necessario provvedere alla liquidazione delle somme dovute per indennita di
rischio al personale P.U.C. avente dintto, individuato in sede di contrattazione integrativa
decentrata. per I'anno 2009, per una spesa complessiva di € 624,09 oltre oneri riflessi:

Vista, a tal proposite. la propria determinazione n® 77 del 11.11.2009. con la quale veniva
impegnata la somma di € 58.20991 per risorse finanziarie destinate all’incentivazione delle
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita. per anno 2009, con imputazione
all’intervento codice n® 1.01.07.01 del bilancio dell’esercizio finanziario 2009;

Vista la disponibilita dell'intervento codice n®1.01.07.01 in conto Residui riportati nel bilancio del
C.a.;

Vista la determina sindacale n® 22 dell' 08.10.1998 concernente 'attribuzione. allo scrivente, delle
competenze gestionali di cui all'art. 6. comma 2°. della legge n® 127 del 15.05.1997. recepita con
L.R. N® 23 del 07.09. 1998 relativamente all' Area Amministrativa/Ufficio Personale:

Riconosciuta la propria competenza in materia;

Visto 'O.A_EE.LL. vigente nella Regione Siciliana

VIA REGINAMARGHERITA 844
i | R Tt i S L T B R Y Y 1 Y

__’|__1.r AN g T
7] ]



Rischia pue 2009

DETERMINA

I. Liguidare |"indennita di rischio. di cui all’art, 37 del C.C.N.L. del 15.09.2000 come
integrato dall’art. 41 del C.C.N.L. del 22.01.2004. per I"anno 2009, in favore del personale
utilizzato nel progetto di wilita collettiva (P.U.C.). di cui agli artt. 11 e 12 della L.R.
n® 85/95, con contratto a tempo determinato e parziale, che svolge prestazioni di lavoro che
comportano continua ¢ diretta esposizione a rischi pregiudizievoli per la salute e per
I'integrita personale. cosi come individuati in sede di contrattazione decentrata integrativa,
per una spesa complessiva di € 624,09 oltre oneri riflessi. come da prospetto che si allega
al presente atto per formarne parte integrante ¢ sostanziale;

2. Imputare la complessiva spesa di € 825,67 di cui € 201,58 per oneri riflessi nella misura
del 32.30%. all'intervento 1.01.07.01, in conto Residui riportati nel bilancio del c.a.. che
presenta la necessaria disponibilita in guanto gia impegnato con propria determina di
settore n® 77 del 11.11.2009;

3. Trasmettere copia del presente provvedimento al Responsabile del Servizio Finanziario
per 1 conseguenti adempimenti di competenza. al Sig. Sindaco ed al Sig. Segretario
Comunale per opportuna conoscenza. nonché disporre per la relativa affissione all’Albo
Pretorio di questo Comune,

Gaggi, i 25.11.2010

Il Responsabile
“utrufello dett.ssa {Tnncetla}
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