Legge 18.06.2009, n° 69, art. 21
Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale

MESE DI GENNAIO 2019

C'IV'G'\I"L'":I'\]SZT EAT'VA EDI 28 568 42 17 59 509 10,39% 89,61%
TECNICA 1 236 33 0 33 203 13.98% | 86,02%
FINANZIARIA 4 81 14 0 14 67 17.28% | 82,72%
TOTALE GENERALE 43 885 89 17 106 779 11,98% | 88,02%

* comprendono i giorni di assenza per malattia, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedi parentali, malattia figlio, sciopero, infortunio,
permessi retribuiti vari (legge 104, matrimonio, lutto, esami, studio 150 ore, permessi sindacali, etc.)




